
Уважаемые студенты!

Добро пожаловать в профессиональную команду наставников.

Чтобы помочь Вам сделать первые шаги в новой роли, мы подготовили несколько  актуальных советов 

по взаимодействию с ребёнком-сиротой.

ВАЖНО

1. Постоянно работать над повышением своего личностного

и культурного уровня.

2. Быть примером. Все, что вы требуете от ребёнка, вы

должны знать и уметь сами.

3. Не забывать, что наставник является руководителем

процесса, а не руководителем ребёнка.

4. Вести диалоги на равных, быть дипломатичным.

5. Четко и понятно формулировать информацию, которую

Вы собираетесь донести до подопечного.

6. Комбинировать различные способы взаимодействия.

Больше практики!

7. Творчески подходить к сопровождению, анализировать

свои действия.

8. Оценивать не личность ребёнка, а проделанную им работу

над собой.

9. Чаще хвалите подопечного.

10. Уважайте его мнение.

11. Не бойтесь признавать свои ошибки.

12. Не допускайте, чтобы плохое настроение сказывалось на

Вашей работе

Ваш подопечный – это, в первую очередь,  человек со своим 

внутренним миром, своими взглядами на жизнь, окружающую

действительность и самого себя


